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» Online-Befragung von 2.870 Mitarbeitenden
» Befragungszeitraum: 13.09. - 08.10.2024

Geschlecht Wohnumgebung Position im Unternehmen
crotstadt [N 7% Angestelite NN /4%
51,2% 48,6% 0,2% Mt NI UnES e 17%
Vorort einer o v w Q)
GrofRstadt I 14% erentwortung

Beamte M 5%
Mittel- oder
. I 299
Kleinstadt 29% Management / 1 3%
Geschaftsfilhrung °
J Landlich 29% J Andere I 2% J

Alter Wohnort K Unternehmensgrofe
24% 26% 27% 2% 36%

I I I I

21% 21%

15%
6%

Bis zu 9 1049 50-249 250-999 Ab 1.000
Personen Personen Personen Personen Personen
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Wie weit ist Ihr Arbeitsweg? (einfache Strecke)

27%
» 80% der Mitarbeitenden haben einen Arbeitsweg von 30

23% Kilometern oder weniger.

» Mehrals ein Viertel aller Befragten muss maximal 5 Kilometer
bis zu seiner Arbeitsstelle zurtcklegen.

» Im Schnitt ist der Arbeitsweg 23 Kilometer weit.

12% .
1% » 50% der Mitarbeitende legen taglich 13 Kilometer oder weniger
zuriick (Median, einfache Strecke).
6%
» Nur 8% der Befragten geben einen Arbeitsweg von mehr als 50
2% Kilometern an.
- » Im Schnitt bendtigen die Mitarbeitenden 30 Minuten fir ihren

21-30 31-50 51-100 >100
km km km km

Arbeitsweg.
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Wie weit ist Ihr Arbeitsweg? (einfache Strecke in km)

Einflussfaktoren

L : : UnternehmensgroBe
» Im Durchschnitt ist der Arbeitsweg 23 Kilometer lang, er 9
wird allerdings durch Faktoren wie Lage des Wohnorts, die
UnternehmensgrofBe und die Maglichkeit zur Nutzung von 16 19
. . 13
Home Office stark beeinflusst. . I I
» Mitarbeitende mit Home Office nehmen einen deutlich .
langeren Arbeitsweg in Kauf. Biszu 9 10-49 50-249 250-999  Ab 1.000
Personen Personen Personen Personen Personen
Lage Wohnort Home Office Nutzung
29
24
18 20 17
Grof3stadt Vororteiner Mittel- oder Landlich Nein Ja
GrofRstadt Kleinstadt J
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Mit welchen Verkehrsmitteln legen Sie Ihren Arbeitsweg zurtck?

» Uber 60% der Mitarbeitenden nutzen nach wie vor den Pkw fiir den Arbeitsweg.

» Die deutliche Mehrheit beschrankt sich auf ein Verkehrsmittel, um auf die Arbeit zu kommen (kurze FuBwege nicht
berlicksichtig); rechnet man Fahrrad und E-Bike zusammen sind mehr Personen auf 2 Radern unterwegs als mit
offentlichen Verkehrsmitteln.

Anzahl der genutzten Verkehrsmittel Genutzte Verkehrsmittel
(pro Weg)

90% Pkw [ 61,5%
OpNv I 14,3%
Fahrrad [ 13,0%
zuFuR R 11,7%
Bev M 5,0%
E-Bike M 4,9%
10%

Bahn | 0,8%

2 oder mehr Sonstige | 0,4%

DATAFORCE,
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Wie verteilt sich das Verkehrsautkommen fur den Arbeitsweg?

» Berucksichtig man nur die Kilometer, wird nach wie vor der Hauptteil der Arbeitswege mit dem
(Verbrenner-)Pkw zurlick gelegt (liber 70%). Schaut man allerdings auf die Dauer nehmen die alternativen
Verkehrsmittel schon fast 50% des gesamten Verkehrsaufkommens ein.

Modalwerte Kilometer Modalwerte Dauer
Pkw I 71,4% Pkw I 54, 0%
oprNv I 12,4% orny I 15,0%
Bev M 5,9% Bev I 4,2%
Fahrrad [l 3,7% Fahrrad | 12,7%
Bahn [l 3,7% Bahn | 1,8%
E-Bike W 1,7% E-Bike M 5,9%
zuFuR | 0,9% zurur M 6,0%
Sonstige = 0,2% Sonstige | 0,3%

DATAFORCE,
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Modalwerte (Kilometer) nach Wohnort

» Auch in der GroBstadt nutzt nur knapp ein Viertel der Mitarbeitende offentlich Verkehrsmittel fur den Arbeitsweg.

» Aufdem Land gibt es oft keine Alternative zum Pkw, Verbrenner und BEV zusammengerechnet machen hier fast 90%
des Verkehrsaufkommens aus. In der GroBstadt sind es trotzdem immer noch mehr als 50% der Wege, die auch hier
mit dem Pkw zurlckgelegt werden.

Verteilung Verkehrsauftkommen nach Wohnort

W Grof3stadt W Vororteiner GroRstadt Mittel- oderKleinstadt  ®Landlich
81%
76%
65%
53%
23%
14%4 99

o 8% ° 8% go

6% 5% 87 5 6% ° 6%
4%-° °. .4:3%1% 2% 2% 2% 1% - ..1%2% 2% 1% 1% 0%
- — . — || I e— —

BEV Fahrrad E-Bike OPNV Bahn ZuFuR

DATAFORCE,
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» Der OPNV ist bei alteren Personen beliebter, insbesondere da im Winter von den tber 60-Jahrigen gerne vom
Pkw auf den OPNV umgestiegen wird; Jingere Leute wechseln eher vom Fahrrad auf den Pkw. Insgesamt nutzen
alle Generation das Zweirad ahnlich haufig, wobei bei den Alteren ein leichter Trend zum E-Bike erkennbar ist.

» Insgesamt sind aber nur wenig Unterschiede in der Verkehrsmittelwahl nach Alter zu erkennen.

Verteilung Verkehrsaufkommen nach Alter
H 18-30Jahre MW 31-60Jahre tber 60 Jahre

76%
71% 71%

18%
13%12%
O,
4% 4% 3% 1% 2% 3% .. 19 2% 19 1% 1% 1%
I . — [ N
Fahrrad E-Bike OPNV Bahn ZuFuR
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Nutzen Sie im Winter andere Verkehrsmittel als im Sommer?

» Etwa ein Viertel der Mitarbeitenden wahlt je nach Wetter unterschiedliche Verkehrsmittel.

» Insbesondere in der der GroBstadt wird der Arbeitsweg abhangig vom Wetter gestaltet. Auf dem Land gibt es auch
im Sommer oft keine Alternative zum Pkw.

Verschiedene Verkehrsmittel je nach Wetter Nach Wohnort

Vorort einer °
Mittel- oder
Kleinstadt 157
76%
Landlich 85%
mJa Nein Hj nein
DATAFORCE _
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Nutzen Sie im Winter andere Verkehrsmittel als im Sommer?

» 26% der Mitarbeitenden sind im Sommer (auch) mit dem Zweirad (Fahrrad + E-Bike) unterwegs zur Arbeit.

» Insbesondere in der der GroBstadt wird der Arbeitsweg abhangig vom Wetter gestaltet. Auf dem Land gibt es auch
im Sommer oft keine Alternative zum Pkw.

Genutzte Verkehrsmittel Genutzte Verkehrsmittel
Sommer Winter
Pkw I 55% Pkw I, G 0o
OpNvV N 12% ornv I 6%
Fahrrad [ 18% Fahrrad [ 8%
zuFulR I 13% zuFulr T 1%
Bev WM 4% Bev M 6%
E-Bike I 8% E-Bike M 2%
Bahn | 1% Bahn | 1%
Sonstige | 1% Sonstige | 0%
DATAFORCE,
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Wie viel wird mit dem jeweiligen Verkehrsmittel zurlckgelegt?

» Pkw-Arbeitswegs sind im Schnitt 26-27 Kilometer weit, unabhangig von der Antriebsart.

» Werden die 6ffentlichen Verkehrsmittel anstatt des Pkws gewahlt, sind die Mitarbeitenden im Schnitt deutlich langer
unterwegs. Das Fahrrad bzw. E-Bike wir im Schnitt fur Strecken von 6-8 Kilometern verwendet.

Kilometer pro Verkehrsmittel Minuten pro Verkehrsmittel

Bahn [ 99 Bahn I G2

Bev N 27 sev I °°

Pkw [N 26 Pkw N o

opnv N 20 ornv N 7
sonstige [ 8 sonstige |G 15

E-Bike [ 8 E-Bike NG 23
Fahrrad [l 6 Fahrrad | 1

ZuFuR I 2 zurur N 14

DATAFORS:E_ .
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Wie bewerten Sie die Erreichbarkeit Ihres Arbeitsortes?

» Nur der Pkw schneidet bei der Bewertung der Erreichbarkeit des Arbeitsortes wirklich gut ab.

» Der Umstieg auf alternative Verkehrsmittel wird oft durch die auBeren Gegebenheiten (zu langer Weg, keine
Anbindung) verhindert. Selbst in der GroBstadt wird die Erreichbarkeit mit OPNV mit max. 2,9 bewertet.

Bewertung der Erreichbarkeit des Nach Wohnort

Arbeitsplatzes vom Wohnort (in Schulnoten 1-6)
(in Schulnoten 1-6)

GroBstadt
1,7 Pkw

Vorort einer

GroBstadt
3,2 Fahrrad
3,9 OPNV Mittel- oder

— Kleinstadt

4,5 zu Fuly
4,9 Bahn

Landlich

15. November 2024 © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e.V.
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» 39% der Befragten gaben an, regelmaBig Dienstreisen zu unternehmen. 50% der Befragten sind pro Monat
maximal 2 Tage auf Dienstreise; der Durchschnitt liegt bei 5 Tagen.

» Auch bei den Dienstreisen dominiert der Pkw bei der Wahl des Verkehrsmittels.

Verteilung der Dienstreisen auf die Verkehrsmittel Wie viele Dienstreisen werden pro Monat mit
dem jeweiligen Verkehrsmittel absolviert?x

i | 09

Pkw 5,0
OPNV 3,6

sahn [ 10% Bahn 2,0

BEV 2,9

Flugzeug 1,6

Flugzeug

DATAFORCE,
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Um was fur ein Fahrzeug handelt es sich bei Dienstreisen?

» Nur 44% der Mitarbeitenden, die Dienstreisen unternehmen, steht dafur ein personlicher Dienstwagen zu
Verfligung. Oft muss der private Pkw genutzt werden (27%), zum Teil wird auch ein Poolfahrzeug gestellt.

» Wird ein BEV fur die Dienstreise gewahlt ist das aktuell noch deutlich haufiger ein Poolfahrzeug als ein privater
Pkw.

Pkw-Art auf Dienstreise Pkw BEV
Gesamt

eeeen I - N - I
Dienstwagen °
Mietwagen 8% - 9% I 2%

Sharing o

Fahrzeug I 2% I 1% I 2%

DATAFORCE
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» Ein Drittel der Mitarbeitenden ist auch regelmaBig auBerhalb des Betriebsstandortes tatig.

» Insbesondere in groBen Unternehmen werden Kunden direkt vom Wohnort der Mitarbeitende angefahren, ohne zuvor
den Betriebsstandort aufzusuchen (48% in Betrieben ab 1.000 Mitarbeitern). In kleineren Unternehmen wird oft
zunachst der Arbeitsplatz aufgesucht, an dem dann ein Fahrzeug gestellt wird (49% in Unternehmen mit bis zu 9

Mitarbeitern).

Kundebesuche, AuBendiensttitigkeit etc. Wie fihren Sie die Kundenbesuche durch?

Anfahrt direkt vom Wohnort 43%

34%

Erst zum Betrieb, Fahrzeug wird
dort gestellt

Beide Moglichkeiten werden
genutzt

19%

W Ja Andere Lésung . 4%

DATAFORCE,

15. November 2024 © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e.V. 18
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3. Home Office
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» Knapp die Halfte der Mitarbeitenden ist regelmaBig im Home Office.

» Beietwa einem Drittel der Befragten ist berufsbedingt kein Home Office moglich, insbesondere in kleinen Betrieben
ist das oft keine Option. 14% der Mitarbeitenden verzichtet freiwillig darauf zuhause zu arbeiten; 7% erhalten dazu
keine Erlaubnis des Arbeitgebers. Flexible Arbeitszeiten sind bei zwei Dritteln der Mitarbeitenden moglich.

Moglichkeit fur Home Office Flexible Arbeitszeiten

7%

<«

® wird genutzt | freiwilliger Verzicht H nicht moglich nicht erlaubt mJa Nein
Nach BetriebsgroBRe Nach BetriebsgroRe
bis zu 9 Personen 22% A 11% bis zu 9 Personen 55%

10-49Personen 33% 12% 12% 10-49Personen 46%
0% i % S024personen 4%

50-249 Personen

250-999Pesonen 56% 14% 5% 250-999Parsonen 30%
599 5% 6% ab 1,000 personen 24%
DATAFORCE
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» Etwa die Halfte der Mitarbeitenden ware bereit bei mehr Home Office einen langeren Arbeitsweg
zuruckzulegen.

_ Bereitschaft zu einem langerem Arbeitsweg, wenn
Arbeitsweg die Maglichkeit zu mehr Home Office bestehtx

87%

77% der Mitarbeitende i

nutzen Home-Office, wenn 4%

Sie die Gelegenheit dazu 48%

haben. b
bis zu 30 km mehrals 30 km/

Tage im Home Office

Nutzung Home-Office

35% HJa Nein

31%
Nach Alter
2 Tage pro Woche wird im X
Mittel zuhause gearbeitet, 16% 0% e
. ° 8%
wenn Home Office in l —

Anspruch genommen wird.
DATAFORCE,
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» Home-Office leistet einen groBen Beitrag zum Klimaschutz und ist gut fur den Geldbeutel der Mitarbeitende.

» Lange Arbeitswege sind haufig nicht der Grund fur die Nutzung von Home Office, nur 46% stimmen dieser Aussage
zu. Eherist es die Bequemlichkeit und die Flexibilitat, die die Mitarbeitenden zum Home-0Office motiviert; weniger
Kosten fur Transport, Mahlzeiten und Arbeitskleidung ist ein zusatzliches Plus.

Home Office leistet einen groBRen Beitrag zum
Klimaschutz

Durch Home Office gebe ich weniger Geld aus
(z.B. fur Transport, Mahlzeiten etc.)

Dadurch, dass ich seltener zu meiner
Arbeitsstelle kommen muss, bin ich flexibler
bei der Wahl meiner Mobilitatsform

Home-0Office hat auch mein privates
Mobilitatsverhalten stark beeinflusst

Der Pendelweg zur Arbeit ist so lang /
anstrengend, dass ich Home Office bevorzuge

B Stimme zu Stimme nicht zu

86%

73%

57%

48%

46%

DATAFORCE,
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Sind Mobilitatsangebote bei der Wahl des Arbeitgebers wichtig? [l

» Angebote der Arbeitgeber zur Mobilitat ist fur mehr als die Halfte der Mitarbeitenden nicht relevant.

» Der aktuelle Wohnort hat bei der Bedeutung des Dienstwagens und des Jobtickets signifikanten Einfluss. Keine Rolle
spielt er dagegen beim Dienstradleasing. Ebenfalls keine signifikanten Unterschiede sind im Antwortverhalten je nach
Alter zu erkennen; einzige Ausnahme: jlingeren Personen bis 40 Jahren ist der Dienstwagen etwas wichtiger (46%).

Angebote vom Arbeitgeber
B Wichtig Unwichtig

Jobticket 46% 54%

Dienstwagen 40% 60%

Dienstradleasing 33% 67%

Jobticket Dienstwagen
GroRstadt 34% GroRstadt 69%
Vorort einer GroRstadt 52% Vorort einer GroRstadt 57%
Mittel- oderKleinstadt 61% Mittel- oderKleinstadt 60%
Landlich 66% / Landlich 53% .

DATAFORCE,

15. November 2024 n=2.870 © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e.V. 24
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Bietet Ihre Firma folgende Mobilitatsangebote an?

a
Ya AV

» Dienstradleasing mittlerweile in 56% der Unternehmen maoglich; Lademadglichkeiten fur BEVs bieten 41% der
Betriebe.

» Die Region und die BetriebsgroBe haben entscheidenden Einfluss auf die Angebote der Arbeitgeber (siehe
Folgecharts).

M Ja, nutze ich M Ja, nutze ich aber nicht Nein
Kostenlose Parkplatze 58% 14% 27%
Abstellm églichkeit Fahrrad 23% 33%
Dienstradleasing 14% 44%

Duschen / Umkleiden 14% 51%

Lademaoglichkeit BEV 8% 59%

Zuschuss zum Jobticket 18% 61%

Personlicher Dienstwagen 16% 62%

Fahrzeugpool 11% 68%

Lademoglichkeit E-Bike [MPA 21% 73%

Carsharing SSZ8NGY2 92%

DATAFORCE,

15. November 2024 n=2.870 25
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Bietet Ihre Firma folgende Mobilitatsangebote an? <
Parkplatze & Fahrradplatz

Kostenlose Parkplatze Abstellmoglichkeit Fahrrad

nach Wohnort

nach BetriebsgroBe

nach Wohnort

nach BetriebsgroBe

, 23% 21% 823% 024%
M Ja, nutze ich
44%
MW Ja, nutze ich
aber nicht
O,
40% 46% > A41%
Nein 6 37% 36%
: 27% 26% 32% 29% 249 33% ° 33% 30% @ 28%
19% °
Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P. Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P.
Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab 250 P. Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab250 P.
DATAFORCE, |
15. November 2024 n=2.870 26
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Bietet Ihre Firma folgende Mobilitatsangebote an? Sy Betrictliche Mobiltst
Dienstradleasing & Umkleiden

Dienstradleasing Duschen / Umkleiden
nach Wohnort nach BetriebsgréBe nach Wohnort nach BetriebsgroBe
(®) O,
10% 119 8%
MW Ja, nutze ich o
1% 0539
M Ja, nutze ich
aber nicht 88%
78%
(o)
62% - 69%
o, O, o 530/
. 44% 1% 3% 279, 46% 1% 2 R " 43%
Nein e 33%
Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P. Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P.
Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab 250 P. Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab250 P.
DATAFORCE, |

15. November 2024 n=2.870 © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e.V. 27



BBM MOBILITY SURVEY 2024

"
: : — < '@, Bundesverband
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Lademoglichkeit & Jobticket

Lademoglichkeit BEV Zuschuss Jobticket

nach Wohnort

8%

M Ja, nutze ich

34%

M Ja, nutze ich

nach BetriebsgroBe
] %

21%

nach Wohnort

nach BetriebsgroBe

aber nicht 94%
83%
75% 73% 74%
O,
59% 64% g0 62% 61% 64% 63%
54% 49% 54%
°© 46%
Nein
Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P. Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P.
Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab 250 P. Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab250 P.
DATAFORCE
" E m
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Bietet Ihre Firma folgende Mobilitatsangebote an? Ng¥ Betriebliche Mobilitst
Dienstwagen & Fahrzeugpool
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Personlicher Dienstwagen Fahrzeugpool

nach Wohnort nach BetriebsgroBe
9%
4%

nach Wohnort nach BetriebsgroBe

15 9%
3% |

M Ja, nutze ich

M Ja, nutze ich

. [e)
aber nicht 87% 93%
72% 70% % 70%
67% ° 67% 68% ° 68% gro o
62% ° 62% 599 s 1 61%
Nein
Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P. Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P.
Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab 250 P. Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab250 P.
DATAFORCE, |
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Laden E-Bike & Carsharing DATAFORCE,

X Bundesverband
<> <> unaesveroan
% >

0

Bietet Ihre Firma folgende Mobilitatsangebote an?

Lademoglichkeit E-Bike Carsharing
nach Wohnort nach BetriebsgroBe nach Wohnort nach BetriebsgroBRe
19 y 1% 2%xomig o 3
6% B £ 1 4% EaEktae 5% Rsee
. 6% /%

9% 2

MW Ja, nutze ich

M Ja, nutze ich

aber nicht
' Nein
Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P. 50-249 P. Gesamt GroBstadt Landlich 1-9P 50-249 P.
Vorort / Kleinstadt 10-49 P. ab 250 P. Vorort / Kleinstadt 10-49 P.

DAT
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Inwiefern stimmen Sie folgenden Aussagen zu?

» Pkw-Verzicht vor allem in der GroBstadt fur etwa die Halfte der Mitarbeitenden eine Option.

» 59% der Befragten legen bei ihrer Mobilitat Wert auf Nachhaltigkeit und Umweltschutz, der GroBstadt sind es sogar
69%. Bessere Mobilitatsangebote seitens der Arbeitgeber winschen sich 50% der Mitarbeitenden.

W Stimme zu Stimme nicht zu Unterschiede

Ich wiirde einen Gehaltszuschlag statt eines o g
personlichen Dienstwagens bevorzugen 71% 79% gl

Bei einer Besteuerung von 2%, ware ein 69%
Dienstwagen nicht mehr attraktivx °
Nachhaltigkeit und Umweltschutz sind 5
wichtige Faktoren bei meiner Mobilitat % 69% gkl
Ich wiinsche mir bessere Mobilitatsangebote 50%
durch meinen Arbeitgeber =

Ich wiirde auf meinen Pkw verzichten, wenn o H
mein Arbeitgeber gute Alternativen bietet L% 56%  mal
Gute Mobilitatsangebote kdnnten mich zu
einem Arbeitgeberwechsel motivieren

[ o, Personen
45% 54% bis 40dahre

HHHE = Wohnort GroBstadt DATAFO R-C E.

15. November 2024 n=2.870 © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e.V. *n=410, nur Personen, mit Verbrenner-Dienstwagen 31
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Was ist wichtig, um das Mobilitatsverhalten zu andern?

» Verbesserte Bedingungen fur Fahrradfahrer sind die wichtigsten Hebel, um das Mobilitatsverhalten zu verandern.

» Wahrend viele Autofahrer selbststandig schon den Wechsel auf BEVs planen, brauchen die Mitarbeitenden vor
allem im Fahrradbereich Unterstitzung, um auch hier nachhaltiger zu werden. Zuschusse zum JobTicket sind 69%
der GroBstadtbewohnern wichtig; auf Lademaoglichkeiten beim Arbeitgeber wird in landlichen Regionen mehr wert

gelegt.
B Wichtig H Neutral Unwichtig Lér:;edrtsftgendf
Gute und Sichere Radwege 67% 18% 15%
Sichere Abstellplatze fir Fahrrader 19% 16% 70% HHHE
»Finanzielle Benefits“ bei der Wahl von eAutosx 17%
Bereitste llung Lademéglichkeitam Wohnhaus* 25% 21%
Zuschuss zum JobTicket/Deutschlandticket 21% 26% 69% pall
Angebot eines Mobilitatsbudgets 20%
Verbesserung der 6ffentlichen Ladeinfrastruktur 25% 27%
Lademaoglichkeit eAutos (beim Arbeitgebers) 23% 34% 49%

Lademaoglichkeiten fir eBikes 27% 33%

Duschen und Umkleiden beim Arbeitgeber 40% 28% 32%

Dienstrad-Leasing 39% 28% 33%
HHHE = Stadt; i = Land DATAFO RS: E.
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BBM MOBILITY SURVEY 2024

Betriebliche Mobilitat

Expertise fur Fuhrpark- & Mobilitdtsmanagement

4hh> Bundesverband
< Ny
%>

>

Veranderungen in der Mobilitat in den kommenden 5 Jahren

» 21% der Mitarbeitende planen ihr Mobilitatsverhalten in Zukunft zu andern.

» Die Mehrheit der Veranderungen bezieht sich auf den Umstieg auf ein Elektro-Fahrzeug oder einen Hybrid bzw. die
vermehrte Nutzung von Fahrrad und E-Bike. Die Mobilitat wird damit nachhaltiger gestaltet; lediglich 7% gaben an,
in Zukunft mehr mit dem Auto unterwegs sein zu wollen.

Veranderung im Mobilitatsverhalten Welche Veranderungen sind geplant?

Umstieg auf BEV / PHEV I 40%
Mehr Fahrrad / E-Bike [N 32%
Mehr OPNV /Bahn I 9%

Weniger unterwegs sein /... I 7%

Auto Kauf / mehr fahren 7%
Mehr Home Office Il 3%

Jobwechsel Il 3%

o,
H Nein EJa Rente Il 3%

Mehrzu FuBR M 2%

DATAFORCE,
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Wie wollen Sie Ihr Mobilitatsverhalten verandern? | nach Alter

» Neben Elektro-Fahrzeugen wird insbesondere das Fahrrad immer beliebter, wenn man daran denkt seine Mobilitat
nachhaltiger zu gestalten. Der OPNV ist fur viele Leute dafur keine Option.

» Insbesondere junge Leute wollen in Zukunft vermehrt auf das Fahrrad setzen.

18-30 Jahre 31-60 Jahre alter als 60 Jahre
Umstieg auf BEV / PHEV N 33% I 43% 24%
Mehr Fahrrad / E-Bike A 45% I 31% 20%
Mehr OPNV / Bahn I 9% N 8% I 15%
Weniger unterwegs sein / fahren Bl 8% Bl 6% I 13%
Auto Kauf / mehr fahren . 16% B 5% 2%
Mehr Home Office I 1% M 4% B 2%
Jobwechsel B 2% M 4% 2%
Rente 0% | 1% I 31%
Mehr zu FuB M 5% 1% B 2%

Griin = tiberdurchschnittlich; ©~ - = unterdurchschnittlich; Grau = neutral DATAFORS:E. _

15. November 2024 n=581; Personen, die ihr Verhalten andern wollen  © Bundesverband Betriebliche Mobilitat e V. 35
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